
 

 

 

 

           ALLEGATO 4 

 

DICHIARAZIONE  DI ATTO DI NOTORIETA’  

 (rilasciata ai sensi degli articoli 46 e 47 del testo unico di cui al D.P.R. 445/2000) 

 

 

 

Il/la…………………………………………………………………………………………………. 
                           (cognome)                                             (nome) 

 

nato/a il ……………………………………………………………………………………………. 

 

in qualità di legale rappresentante dell’impresa  …………………………………………………   

 

con sede in …………………………………recapito telefonico……………………………………. 

 

e-mail…………………………………………………… pec  ……………………………………… 

 

codice fiscale ………………………………………… partita I.V.A. n. …………………………… 

 

          

    DICHIARA 

 

1. di non trovarsi nello stato  fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e che non 

sussistono procedimenti in corso per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

2. l'insussistenza di sentenza di condanna passata in giudicato, o di decreto penale di condanna 

divenuto irrevocabile, ovvero sentenza di applicazione della pena ai sensi dell’art. 444 del Codice di 

Procedura Penale per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità 

professionale, ovvero per reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, 

riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva CE 

2004/18. 

3.l’insussistenza di un procedimento pendente per l’applicazione di una delle misure di prevenzione 

di cui agli articoli 6 e 67 del D.Lgs. 159/2001 (codice delle leggi antimafia e delle misure di 

prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia a norma degli artt. 

1 e 2 della legge 13 agosto 2010 n. 136). La dichiarazione dovrà essere resa dai soggetti 

espressamente indicati dall’art. 80, comma 3 del D.Lgs 50/2016 . 

4. di non incorrere in nessuno nei divieti di cui all’art. 80 del Codice dei Contratti Pubblici (D.Lgs. 

80/2016); 

5. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi 

relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in 

cui è stabilito l’operatore economico; 

6. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di 

contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui è stabilito 

l’operatore economico;  

7. dichiarazione di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei 

disabili, ai sensi della Legge 12/3/1999 n. 68; dovrà essere indicato l’Ufficio competente al quale 

rivolgersi al fine della verifica; 

8. dichiarazione che l’impresa non si è avvalsa di piani individuali di emersione di cui all’art. 1 

bis – comma 14 – della Legge 18/10/2001 n. 383, sostituito dall’art. 1 della Legge 22/11/2002 n. 

266, oppure di essersene avvalsa ma che il periodo di emersione si è concluso; 



9. dichiarazione di non applicazione all’impresa della sanzione interdittiva prevista dall’art. 9, 

secondo comma, lettera a) e/o c) del D.Lgs. n. 231/2001 emessa anche in sede cautelare. 

10. di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni 

oggetto dell’appalto e di non aver commesso errore grave nell’esercizio dell’attività professionale; 

11. che nei propri confronti non risulta iscrizione al casellario informatico dell’Autorità di 

vigilanza prevista dal Codice dei contratti pubblici; 

12. di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di 

sicurezza e ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro; 

13. di non avere a proprio carico, nell’anno antecedente alla pubblicazione del bando di gara, 

accertamenti definitivi per la violazione del divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della 

Legge n. 55/90 e, comunque, di avere rimosso ogni violazione nel caso di eventuali accertamenti 

definitivi precedenti all’ultimo anno; 

14. di non essere in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile o in una 

qualsiasi relazione, anche di fatto, con alcuno dei partecipanti alla presente procedura di gara e di 

aver formulato l’offerta autonomamente; 

15.     di partecipare alla selezione in un solo raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario per 

lotto, ovvero anche in forma individuale qualora si partecipi alla selezione in raggruppamento o 

consorzio; 

16.     che tutte le strutture proposte rispettano  la normativa vigente in materia e assenza di cause 

ostative allo svolgimento nelle stesse delle attività previste dal presente disciplinare, tenuto conto 

anche  della destinazione d’uso delle medesime e delle disposizioni all’uopo impartite anche dalla 

autorità locale; 

17. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, di tutte le norme e le disposizioni contenute 

nel presente bando di gara e nello schema di convenzione; 

18. di assumere  a proprio carico di tutti gli oneri assicurativi e previdenziali di legge e 

dell’obbligo di osservare le norme vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e di retribuzione dei 

lavoratori dipendenti; 

19. di autorizzare,  all’Amministrazione di rilasciare copia della documentazione presentata per 

la partecipazione alla selezione, ai sensi della legge n. 241/90; 

20. di autorizzare  l’Amministrazione a  trasmettere per posta elettronica certificata le 

comunicazioni relative al rapporto instaurato a seguito della presente procedura. 

 

La dichiarazione circa l’inesistenza delle condizioni di esclusione vanno rese individualmente anche 

dai seguenti soggetti, non firmatari dell’istanza di ammissione a gara: 

• in caso di concorrente individuale = titolare e direttore tecnico/responsabile operativo; 

• in caso di società in nome collettivo = soci e direttore tecnico/responsabile operativo; 

• in caso di società in accomandita semplice  = soci accomandatari e direttore 

tecnico/responsabile operativo; 

• altri tipi di società ed enti = amministratori con poteri di rappresentanza e direttore 

tecnico/responsabile operativo, socio unico persona fisica, ovvero socio di maggioranza in caso di 

società con meno di quattro soci; 

 

data ………………………………..                              Firma …………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

Si allega copia di  valido documento di riconoscimento  


